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比亚迪第十五事业部（济南地区）招聘简章
【公司简介】
比亚迪创立于1995年，现拥有电子、汽车、新能源和轨道交通四大产业。在2003年开始进入汽车产业，现拥有传统燃油车和新能源车的动力总成、汽车电子、模具研发、整车设计与制造、汽车检测的大量核心技术，具备强大的从零部件到整车的垂直整合能力。目前，比亚迪新能源汽车运营足迹已遍及全球6大洲、70多个国家和地区、400多个城市。
第十五事业部具有二十一年汽车电子和底盘研发、生产、销售经验，突破和掌握了大量的汽车电子及底盘技术，并以优质的成本实现产业化。年产能400万车付，2023年销售额达537亿。截至2024年6月，取得专利近3939件，其中发明专利占比43%。现拥有员工100000+人，其中研发人员9300+人，厂房建筑面积350万平方米，分布于深圳、西安、长沙、合肥、郑州、济南、商洛、广安、安阳、桂林、常州、惠州、汕尾、深汕、泰国等基地。
【岗位需求】
	岗位名称
	招聘要求

	操作工
	从事汽车零部件车间产线工作，不限经验

	冲压工
	对冲压设备有一定了解，了解冲压工艺者优先，不限经验

	发泡工
	踏实肯干，能适应工厂环境，不限经验

	配送员
	有仓库物流、配送工作经验者优先

	机修工
	一年以上设备维修、保养工作经验

	检验员
	能够正确使用卡尺、三坐标等测量仪器，有相关工作经验优先

	工艺员
	汽车相关行业经验优先，熟练应用CAD、UG等二维三维制图软件

	焊工
	持焊工证，有1年以上相关工作经验

	钳工
	有一年以上模具维修经验

	电工
	有电工操作证，电工应用和实操熟练，有相关工作经验者优先

	铣工
	机械加工类专业优先，识图能力强,能独立进行铣床加工工艺的落实，合理选用刀具，量具，夹具等辅助工具

	CNC工
	会加工中心编程，一年以上相关工作经验

	上下模技工
	可简单调试注塑机，有一年以上相关工作经验。

	叉车司机
	持叉车证，有相关工作经验

	调机员
	有调机经验，1年以上相关工作经验

	物控员
	从事物控、计划岗位一年以上经验，有相关经验者优先

	物流员
	吃苦耐劳，工作细心，有叉车证优先

	安全员
	中专及以上学历，了解国家安全法律法规，一年以上工作经验者优先

	计划员
	从事计划岗位一年以上经验


【招工条件】
	项目
	基本要求

	年龄
	18-48岁

	学历
	初中及以上学历

	身份证
	需本人正式二代身份证原件

	健康标准
	身体健康，经公司体检医院专业医师体检合格


【福利待遇】
	项目
	相关说明

	工资待遇
	1、综合工资：操作工5000-8000、技工6000-9000，每月22号发薪

	
	2、缴纳五险一金

	后勤保障
	1、员工伙食：公司有食堂，提供丰富多样、价格实惠的员工餐

	
	2、穿：公司为员工提供工衣

	
	3、住宿：提供宿舍(4人间、空调、暖气、热水器、免费wifi、独立卫生间)

	岗位发展
	晋升发展：丰富的内部竞聘和晋升的机会，体系化的职业生涯发展通道
技能发展：事业部根据需求选拔优秀员工参加公司的脱产培训班（带薪培训），有电工班、焊工班、叉车班等各类工种的培训班

	文体设施
	1、公司的篮球场等一切文体设施对所有员工免费开放

	
	2、逢节假日及厂庆日，公司将举办晚会、运动会、象棋比赛、卡拉OK大赛等各类活动并准备礼品；


【联系方式】
联系人：王工 15668487880   何工15966694105  李工 18560233291
公司地址：山东省济南起步区崔寨街道比亚迪汽车工业园区
网    址： www.byd.com.cn    www.bydauto.com.cn                  
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